INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Organizace Gymnazium Cakovice, Praha 9, nam. 25. biezna 100, IC 61387835, (dale jen
»Organizace®), jakozto spravce osobnich udajt, si timto dovoluje informovat uchazece o zaméstndni
(dale také jen ,subjekty udajia“) o zplisobu arozsahu zpracovani osobnich udaji ze strany
Organizace, v¢etné rozsahu prav subjektt udajt souvisejicich se zpracovanim jejich osobnich udaji ze
strany Organizace.

1. Jaké osobni udaje o uchazecich o zaméstnani organizace zpracovava

Organizace zpracovava v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném
pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochran¢ osobnich udaji; dale
jen ,Na¥izeni®) a dale v souladu se zakonem ¢&. 110/2019 Sb., o zpracovani OU a dalsimi relevantnimi
vnitrostatnimi pravnimi predpisy v oblasti ochrany osobnich daji tyto osobni tidaje:

e adresni a identifikacni udaje (zejm. jméno; piijmeni; akademicky titul; datum narozeni,
adresa; telefonni ¢islo; e-mailova adresa);

o popisné udaje (zejm. dosazené Ci jesté ziskavané vzdélani, znalost cizich jazykd, odborné
znalosti a jiné dovednosti, pfedchozi zaméstnani a dalsi udaje poskytnuté uchazeéem).

Organizace zpracovava osobni tidaje pouze v souladu s nize uvedenymi ucely a v rozsahu a po dobu
nezbytnou pro naplnéni téchto stanovenych uceld.

2. Zdroje, ze kterych pochazeji osobni udaje, které organizace 0 uchazedich
0 zaméstnani zpracovava

Organizace zpracovava pouze udaje ziskané piimo od subjektu udaji nebo od partnerskych
personalnich agentur, se kterymi ma uzaviené smlouvy za ucelem vyhledani vhodného kandidata na
konkrétni pracovni pozici.

3. U&el a pravni tituly, na jejichZ ziakladé probiha zpracovani osobnich tidaji

a) Zajisténi vpbérovych Fizeni na volné pracovni pozice

e Zpracovani osobnich udaji v rozsahu — jméno, prijmeni, akademicky titul, datum
narozeni, adresa, telefonni Cislo, e-mailova adresa, vzdélani, znalost cizich jazykii,
odborné znalosti a jiné dovednosti, predchozi zaméstnani a dalsi obdobné udaje
poskytnuté subjektem udajii, je nezbytné pro jednani o uzavieni pracovni smlouvy
nebo jiné obdobné smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt dajt.

b) Vedeni databdze uchazecii o zaméstnani za ucelem umoznéni dalSi nabidky
zaméstndni

e Organizace shromazd’uje a zpracovava za vySe uvedenym ucCelem osobni udaje
subjektt udajt v rozsahu poskytnutého profesniho Zivotopisu a zadosti o zaméstnani
pouze na zakladé dobrovolné udéleného souhlasu se zpracovanim osobnich tudajt.



e Tento souhlas se zpracovanim osobnich tdaji mize subjekt udaji kdykoliv odvolat na
niZze uvedené adrese organizace (osobn¢, pisemné). Odvolanim souhlasu neni dot¢ena
zakonnost zpracovani vychazejiciho ze souhlasu pied jeho odvolanim. Odvoléni
souhlasu nema vliv na zpracovani osobnich udaji, které Organizace zpracovava na
zakladé¢ jiného pravniho titulu, nez je souhlas.

c) Ochrana osob a majetku v prostordch Organizace
e Zpracovani osobnich udaji je nezbytné pro ucely uzavieni smlouvy a také pro
zajisténi ochrany osob a majetku.
e Organizace shromazd’uje a zpracovava osobni udaje subjektu udaji v rozsahu —
popisné udaje v ramci video zdznamu, a to prostiednictvim kamerovych systému se
zdznamem, které jsou umistény v prostorach organizace

d) Ochrana prav Organizace v piipadé sporu s uchazecem o zaméstndani

e Zpracovani osobnich udajii v rozsahu — jméno, prijmeni, datum narozeni, adresa a
udaje o pritbéhu vybérového rizeni, je nezbytné pro vedeni ptipadného sporu se
subjektem udaji. K tomuto zpracovani osobnich udaji neni potieba souhlasu
subjektu, nebot’ zpracovani je nezbytné za ucelem opravnéného zajmu Organizace
jako spravce osobnich udaja.

4. Kdo ma pristup k osobnim udajim uchaze¢i o zaméstnani

Osobni tidaje mohou byt pro zajisténi vySe popsanych tcéelti vedle Organizace a jejich zaméstnanct
zpracovavany také partnery Organizace. Externi partnery, kteti jako zpracovatelé mohou zpracovavat
osobni udaje, si Organizace peclivé vybira a svéii osobni udaje pouze t€ém partnerim, ktefi poskytuji
dostatecné zaruky zajiSténi vhodnych technickych a organizacnich opatieni, aby nemohlo dojit
zejména k ndhodnému nebo protipravnimu zniceni, ztraté, pozménovani, neopravnénému zptistupnéni
predavanych, ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich 0daji, nebo neopravnénému pristupu
Kk nim.

Subjekty, které mohou mit pfistup k Vas§im osobnim tidajum, jsou ¢i v budoucnu mohou byt:

e osoby, které pro Organizace zajistuji technicky provoz uréité sluzby &i provozovatelé
technologii, které Organizace pro tyto sluzby vyuziva;

e pravni zastupce za Gicelem obrany prav Organizace;

e osoby, které zajistuji ochranu osob a majetku Organizace prostfednictvim kamerovych
systémi se zaznamem, které jsou umistény v jednotlivych realiza¢nich strediscich.

Organizace je dale povinna nékteré osobni udaje pfedavat na zakladé platnych pravnich piedpisi,
napf. organtm statni spravy, soudiim, organim ¢innym Vv trestnim fizeni v souvislosti s pfipadnym
spravnim, trestnim a ob¢anskym soudnim fizenim.

5. Po jakou dobu jsou osobni idaje zpracovavany

e Osobni udaje Organizace zpracovava po dobu trvani vybérového fizeni, po jeho ukonéeni na
zaklad¢ souhlasu uchazece o zaméstnani budou osobni tdaje zpracovavany po dobu uvedenou
v souhlasu, tj. 2 roky, ¢i do jeho odvolani, a dale za ucelem vedeni piipadného sporu budou



osobni udaje zpracovavany po dobu 4 let od ukonéeni vybérového Fizeni. Osobni udaje, pro
jejichz zpracovani jiz pominul ucel, nebo uplynula doba, po kterou mohou byt tyto tidaje
zpracovavany, jsou bezodkladné a nevratné zlikvidovany.

e Pii zpracovani osobnich udajii prostfednictvim kamerovych systému, jsou kamerové zaznamy
uchovavany maximalné po dobu 7 kalendainich dni. V ptipadé€, Ze jsou osobni tidaje uchazec¢t
o zaméstnani zachyceny na kamerovém zaznamu, ktery je nezbytné vyuzit k feSeni
protipravniho jednani ¢i jiného bezpecnostniho incidentu, budou osobni udaje spolu se
zdznamem zpracovavany az do doby piedani zdznamu organim ¢innym v trestnim fizeni.

6. Prava uchazefe o zaméstnani ve vztahu ke zpracovani osobnich udaji ze strany
Organizace

Ve vztahu ke svym osobnim tdajim ma subjekt osobnich udaji nasledujici prava:

e Pravo kdykoli odvolat sviij souhlas se zpracovanim osobnich idaji (pokud je zpracovani
na souhlasu zaloZeno);

e Pravo na pristup k osobnim udajim (pravo pozadovat informaci, zda osobni udaje, které se
jedince tykaji, jsou ¢i nejsou Organizaci zpracovavany, a pokud je tomu tak, mate pravo ziskat
piistup k témto osobnim udajim a k dal§im informacim dle ¢1. 15 Natizeni);

e Pravo na preneseni udajia (pravo ziskat osobni udaje, které se jedince tykaji, ve
strukturovaném, bé&zné pouzivaném a strojové Citelném formatu, pravo piedat tyto udaje
jinému spravci; a dale pravo na to, aby osobni udaje byly pfedany pifimo jednim spravcem
spravci druhému, je-li to technicky proveditelné);

e Pravo na opravu (pravo pozadovat, aby Organizace bez zbyte¢ného odkladu opravila
nepiesné osobni udaje, které se jedince tykaji);

e Pravo na omezeni zpracovani (pravo pozadovat, aby Organizace omezila zpracovani, mj.
Vv piipadé€, Ze z divodu uplatnéni prava na opravu, Organizace ovéfuje spravnost udaji; nebo
pokud by ze strany Organizace byly osobni udaje zpracovavany protipravné, ale dana osoba
nechce provést jejich vymaz);

e Pravo na vymaz (pravo pozadovat, aby Organizace osobni tdaje jedince bez zbyteéného
odkladu vymazal, mj. pokud osobni udaje jiz nejsou potiebné pro ucely, pro které byly
shromazdény, nebo byl odvolan souhlas, na jehoz zakladé byly osobni tdaje Organizaci
zpracovavany a neexistuje zadny dal§i pravni titul pro zpracovani, nebo pokud by ze strany
Organizace byly osobni tidaje zpracovavany protipravné);

e Pravo na namitku (pravo pozadovat, aby Organizace piestala zpracovavat osobni tdaje
jedince na zakladé¢ pravniho titulu opravnéného zajmu);

e Privo obritit se svym podnétem na Uiad pro ochranu osobnich tdaji - subjekt udajo ma
pravo kdykoliv se obratit se svym podnétem na Ufad pro ochranu osobnich tdaji, Pplk.
Sochora 27, 170 00 Praha 7.

e Skola vidy bez zbyte¢ného odkladu nejpozdéji do 30 dnit od obdrZeni Zadosti subjektu
OU Zadost vyFidi a informuje subjekt udaji o vy¥Fizeni Zadosti.



